	TRƯỜNG ĐẠI HỌC NÔNG LÂM
TRUNG TÂM …….
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	Số: ……/TTr-……

	Thừa Thiên Huế, ngày … tháng ….  năm 20…


TỜ TRÌNH

Về việc Giải quyết cho Hợp đồng lao động nghỉ việc 

Kính gửi: 

· Ban Giám Hiệu Trường Đại học Nông Lâm.

· Ông Trưởng Phòng Tổ chức, Hành chính và Cơ sở vật chất.

Căn cứ Hợp đồng số…./HĐ-ĐHNL, ngày …..tháng….năm… của …

Căn cứ Khoản 1, Điều 5, Chương I, Bộ Luật Lao động ngày 20 tháng 11 năm 2019 về đơn phương chấm dứt hợp đồng lao động của người lao động. 

Ban Giám đốc Trung tâm…..đã tiến hành họp và đề xuất Ban Giám hiệu giải quyết cho ông/bà…..nghỉ việc kể từ ngày…….với lý do: Cá nhân đơn phương chấm dứt hợp đồng lao động.

Kính đề nghị Ban Giám hiệu xem xét và giải quyết./.

	Nơi nhận:

- Như trên;



- Lưu: VT, …..
	GIÁM ĐỐC TRUNG TÂM
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